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L’Istituto Europeo 
Marcello Candia 



 
 

 

Informazioni generali sull’impresa 

Dati anagrafici 

Denominazione: ISTITUTO EUROPEO MARCELLO CANDIA COOPER. 

SOCIALE PER AZIONI 

Sede: VIA TORRICELLI 37 SEREGNO MB 

Capitale sociale: 14.131,24 

Capitale sociale interamente versato: sì 

Codice CCIAA: MB 

Partita IVA: 00867050965 

Codice fiscale: 07647090153 

Numero REA: 1184998 

Forma giuridica: SOCIETA' COOPERATIVA 

Settore di attività prevalente (ATECO): 853120 

Società in liquidazione: no 

Società con socio unico: no 

Società sottoposta ad altrui attività di 

direzione e coordinamento: 

no 

Denominazione della società o ente che 

esercita l’attività di direzione e 

coordinamento: 

 

Appartenenza a un gruppo: no 

Denominazione della società capogruppo:  

Paese della capogruppo:  

Numero di iscrizione all’albo delle 

cooperative: 

A122649 
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Scopo della Cooperativa Sociale «Istituto Europeo M. Candia – Società cooperativa sociale per azioni» è 

contribuire alla promozione umana, nel scolo della dottrina sociale della Chiesa. 

In particolare, lo STATUTO, aggiornato e approvato dall’Assemblea Straordinaria in data 29.11.2019, stabilisce 

che: 

 
3) La cooperativa ha scopo mutualistico, non ha fini di speculazione privata 

e si pone come cooperativa a mutualità prevalente a sensi dell'art. 2512 del 

Codice Civile, come integrato dall’art.111-septies, delle Norme di attuazione 

e transitorie: essa, nel solco della dottrina sociale cattolica, persegue 

l'interesse generale della comunità alla promozione umana e alla integrazione 

sociale dei cittadini ai sensi della legge n. 381/91, attraverso la gestione 

di servizi sociali ed educativi, a favore di soci e di terzi. 

 

3 bis) La cooperativa potrà attuare i propri scopi mediante: 

- la costruzione e la gestione di opere e iniziative relative a 

servizi socio educativi finalizzati alla promozione e allo sviluppo 

della persona e della comunità di appartenenza; 

- l'organizzazione e la gestione di servizi e strutture scolastiche ed 

educative in generale; 

- la promozione e la gestione di servizi di educazione, istruzione e 

formazione professionale ai sensi della Legge n.53/2003; 

- la promozione e l'organizzazione di manifestazioni culturali e 

scientifiche, di indagini, studi e ricerche, di iniziative artistiche 

e per il tempo libero; 

- la promozione e la gestione di servizi di formazione 

extrascolastica, 

finalizzati alla prevenzione della dispersione scolastica, al successo 

formativo e al contrasto della povertà educativa. 
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La Cooperativa Marcello Candia vuole contribuire, all'interno del territorio brianzolo, 
all'educazione dei giovani e degli adulti, coscienti dell'urgenza e dell'importanza di 
tale lavoro per lo sviluppo dell'intera società, seguendo la tradizione cristiana e in 
sintonia con quanto rilevò Mons. Luigi Giussani: ”Se ci fosse un'educazione del 
popolo tutti starebbero meglio”. 

 
La Cooperativa intende offrire un servizio pubblico a tutti, attraverso la costituzione 
e la gestione quotidiana di diversi ordini di scuola, la collaborazione coi genitori e 
con le famiglie nel lavoro educativo, l'attività culturale aperta all'intero territorio. 

 
La Cooperativa promuove e opera per una vera libertà di scelta nella scuola, 
impegnandosi a ridurre il più possibile gli ostacoli economici e culturali che ne 
limitano l'accesso. 
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L’Istituto Europeo Marcello Candia è una cooperativa nata allo scopo principale di 
favorire il comune lavoro di alunni, genitori e insegnanti nell'affascinante sfida 
educativa e formativa. 

 
Attraverso l’insegnamento, quindi, è ambizione della nostra scuola sviluppare 
un'educazione che sappia essere introduzione al reale e alla bellezza, nella 
coscienza che ciascuno di noi ha bisogno di essere costantemente educato, 
qualunque sia la situazione ed il ruolo che ricopra. 

 
Partendo da questa consapevolezza, si è sviluppata nel tempo l’offerta formativa 
dell’Istituto Europeo Marcello Candia, attraverso l'articolazione di differenti livelli 
scolastici e le numerose iniziative extrascolastiche nate grazie alla vitalità delle 
persone che quotidianamente «vivono la scuola» (vacanze studio in Italia e all'estero, 
corsi di perfezionamento, certificazioni internazionali, corsi di orientamento e 
formazione per i genitori, ecc.). 

 
Il metodo educativo e le conseguenti proposte sorgono e si alimentano nell’alveo 
della tradizione cristiana; è nostro desiderio che questo cammino possa essere una 
proposta per tutti e a tutti accessibile grazie anche al sostegno da parte della 
Cooperativa stessa. 
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Una comunità che educa 

Un ambiente che accoglie 

Lo studente al centro 

Lo studio 

 
Il mondo come orizzonte 
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Una comunità che educa 

Educazione come introduzione a la realtà totale. 

La realtà è l’ambito di ogni autentica educazione e origine e 
oggetto delle discipline e della loro indagine. Compito della 
scuola è sollecitare, “insegnare” il nesso tra sé e la realtà, senza 
mai sostituirsi alla libertà del ragazzo né censurare aspetti della 
realtà stessa. 

 
Esperienza come metodo di conoscenza 

Il rapporto tra la realtà e la persona nella sua totalità, 
adeguatamente giudicato, si chiama esperienza, unica strada 
per imparare e crescere. La proposta cristiana, coerentemente 
con l’origine della scuola, è offerta alla libertà di tutti come 
ipotesi da conoscere e verificare. 

 
Attenzione alla persona, nella sua singolarità e tipicità. 

Un cammino di autentica educazione non può prescindere da 
uno sguardo che riconosca e valorizzi attitudini e capacità di 
ciascuno, nel rispetto dei tempi personali, in piena e costante 
collaborazione con la famiglia, suscitando al contempo in 
ognuno un’assunzione di responsabilità dentro agli impegni 
piccoli e grandi di ogni giorno. 
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Un ambiente che accoglie 
 

Camminare insieme è il metodo di una scuola. 

 
Per questo, è fondamentale che la scuola sia un ambiente 

interessante, laborioso, ordinato e sereno., fatto di regole 
essenziali e motivate che favoriscano il lavoro di tutti. 

 
La nostra scuola, accogliendo bambini, adolescenti e giovani, 
ciascuno nella propria unicità, si propone come luogo di 

esperienza teso a favorire l’emergere della ricchezza di cui 
ognuno è fatto. 

 
Dalle aule ai cortili, dai laboratori alle aree sportive: tutto deve 

contribuire al lavoro degli adulti che accolgono e insegnano 
dei giovani che attendono e imparano. 
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Lo studente al centro 
 

Gli alunni sono i veri protagonisti nell’attività didattica ed 
educativa della scuola, che si configura partendo dalle loro 
esigenze, di apprendimento e non solo, tenendo conto 
soprattutto delle situazioni evolutive di particolare di ficoltà. 

Nella tradizione cristiana cui apparteniamo, la formazione 
avviene all’interno del rapporto del giovane con un “maestro” 
e degli adulti tra loro. 

Per questo, chiediamo: 
 

ai docenti di trasmettere la passione per la propria disciplina 

testimoniandola nella concretezza del lavoro quotidiano 
 

agli alunni di affrontare la scuola con un atteggiamento 
aperto e fiducioso, naturalmente curioso nei bambini e 
desideroso di con-prendere, ovvero di «prendere tutto», nei 
giovani e negli adolescenti 

 
alle famiglie di assecondare un costante confronto con la 
scuola per sostenere il cammino comune e la quotidiana 
tensione all’eccellenza educativa e formativa 
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Lo studio 
 

«Guadagnare un metodo» di apprendimento e di studio 

sempre più sistematico, approfondito e autonomo. 

 
Questo l’obiettivo comune a tutti gli ordini, cui tutti gli 
educatori e gli insegnanti tendono attraverso alcuni strumenti: 

 
Sistematicità, perché si comprenda che ogni lavoro ha un 

metodo preciso 

Esplicitazione degli obiettivi, per comprendere il senso ed il 
percorso di singole lezioni, di attività, esercizi, verifiche. 
Incontro diretto con i testi, per trasmettere il gusto della 
lettura 

Cura del linguaggio degli alunni, per un adeguato modo di 

esprimersi 

Esercizio mnemonico, perché conoscere implica il trattenere 
ciò che si è compreso 
Lavoro interdisciplinare, per scoprire i nessi presenti nella 

realtà 
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Il mondo come orizzonte 

Come fu alle origini, anche oggi l’orizzonte dell’Istituto è il 

mondo, cioè: 

 
Introduzione e conoscenza de le lingue, a partire dalla scuola 
per l’infanzia e attraverso percorsi e metodologie specifiche per 
ogni ordine 

 
Radicati nella propria tradizione, apertura a tutte le culture e 

al dialogo serio e maturo con tutti, partendo anzitutto dalla 
conoscenza, attraverso lo studio, di «cosa c’è al mondo». 

 
Disponibilità e curiosità a vagliare e verificare tutte le 

possibilità e le opportunità che non solo la Brianza, ma il 
mondo intero potrà o frire. 
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1914 

1983 

A Seregno, per iniziativa della Congregazione delle Suore Ancelle della 
Carità di Brescia la scuola vede la sua genesi nel 1914, inizialmente come 
Convitto e poi, gradualmente, con i diversi ordini di istruzione. 

 
Alcuni genitori dell’istituto, con l’aiuto di genitori più giovani, cattolici 
impegnati nell’azione educativa, si o frono di collaborare alla nascita di un 
nuovo indirizzo scolastico per rispondere alle esigenze degli imprenditori 
brianzoli, sempre più impegnati nel portare all’estero i propri prodotti. 

 

 
Il 28 novembre 1984 nasce l’Istituto Europeo Marcello Candia Cooperativa 

a Responsabilità Limitata 

 
 

 
Nel settembre del 1985 prende avvio il primo anno del neonato Liceo 

Linguistico Marcello Candia 
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1984 

1985 



 
 
 
 

 

2000 Le Suore Ancelle della Carità cedono la conduzione della scuola materna, 

elementare e media all’Istituto Europeo Marcello Candia. 

 

 

2001 Il 10 aprile 2001 l’istituto diventa Cooperativa Sociale. 

 

 

2007 Nasce l’Asilo Nido LA CAROVANA 

 
 

 

2016 
La Cooperativa Piergiorgio Frassati di Seveso cede alla Cooperativa Sociale 
Marcello Candia il LICEO SCIENTIFICO Frassati, tramite cessione di ramo di 
azienda. 
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40 

anni di storia nel cuore della Brianza 
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5 

 
ORDINI DI SCUOLA 

 
807 

 
ISCRITTI 

 
139 

 
DIPENDENTI 

 
620 

 
FAMIGLIE 

 
46 

 
COMUNI SERVITI 

 
5 

 
PROVINCE 

 
135 

RAGAZZI CON BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI o CHE 

NECESSITANO DI SUPPORTO PARTICOLARE 

 



 



 
 

 
La scuola oggi: 

PERSONE 



 

 

Insegnare è una vocazione. 
 

Insegnare significa seminare oggi e vedere, a Dio piacendo, solo 
i primi germogli del proprio lavoro. I frutti grandi emergeranno 
nel tempo, quando i nostri ragazzi saranno grandi e 
giocheranno, con altri compagni e altri maestri, le partite della 
vita. 

 
Insegnare significa prendersi a cuore gli alunni per anni, 
accompagnarli nella crescita, camminare con loro ogni giorno; e 
poi, lasciarli andare e affidarli a qualcun altro. 

 
Insegnare è di ficile: per questo, l’Istituto accetta la sfida di 

«insegnare ad insegnare», grazie alla disponibilità di chi mette la 
propria esperienza a disposizione degli insegnanti più giovani. 
Non appena per «tirare su» una nuova generazione di maestri 
per la nostra scuola: ma per «tirare su» una nuova generazione 
di maestri per tutti. 

 
Insegnare è un mestiere bellissimo. 
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L’anno scolastico 2024/2025 ha visto l’arrivo all’interno 
dell’Istituto del Rettore, figura che mancava da diversi anni: il 
Prof. Daniele Ferrari. 

 

 
Una frase di Goethe nel Faust esprime bene la sfida che voglio 
raccogliere: “Quello che erediti dai tuoi padri, riguadagnatelo, per 
possederlo.” 

 
La sfida è grande, perché riguadagnare non significa ripetere, ma 
portare a compimento: verificare come l’impeto e il metodo 
educativo che ci è stato consegnato siano in grado di a frontare 
le sfide contemporanee. 

 
Educare non è addestrare, né semplicemente convincere della 
bontà di certi valori. È, prima di tutto, vivere insieme, 
accompagnare i ragazzi a la scoperta del significato della vita e 
della realtà, attingendo al patrimonio culturale e umano che ci è 
stato consegnato. 

 
Daniele Ferrari 
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Ordine Dipendenti 

Asilo Nido / Tagesmutter 17 

Infanzia 16 

Primaria 45 

Secondaria 1° 27 

Liceo Linguistico 12 

Liceo Scientifico 9 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 126 

Personale non docente 13 

TOTALE 139 

 

Tipologia contratto Dipendenti 

Full Time 75 

Part Time 64 

TOTALE 139 
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Consiglio di 

Amministrazione 
 

 
DANIELE FERRARI 

Rettore 
 
 

 

Amministrazione e 
segreteria 

EIRCA BORRELLO 

Direzione 
amministrativa 

FRANCO ANGELICO 

Direzione servizi 
generali 

 
Servizi generali 

 
 

 

ANNA COLOMBO 

Coordinatrice Nido 
e Tagesmutter 

SIMONA ZAMUNER 

Coordinatrice 
Infanzia 

GIANLUCA 
RECALCATI 

Direttore Primaria 

GABRIELE CERUTI 

Preside Secondaria 

AGNESE SCAVOLINI 

Preside Licei 

 
 
 

 

Insegnanti Insegnanti Insegnanti Professori Professori 
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Nel corso dell’esercizio 2024/2025 come previsto dallo Statuto 

Sociale che all’articolo 12 testualmente riporta “oltre che nei casi 

previsti da la legge, il Consiglio di Amministrazione escluderà il 

socio che essendo genitore di soggetti che non frequentano più – 

in qualità di studenti – l’istituto, non partecipi alla vita della 

Cooperativa risultando assente senza giustificato motivo a due 

assemblee consecutive, eccezion fatta per i soci lavoratori, per i 

soci volontari e per i soci sovventori” si è provveduto alla 

cancellazione di 37 soci che rientrino nelle condizioni previste 

dallo Statuto. Le quote sociali a suo tempo versate sono state 

accantonate al fondo esclusione soci 

I 
so

c
i Soci al 31.08.2024 375 

Soci ammessi nel corso dell’esercizio 24/25 37 

Soci usciti nel corso dell’esercizio 24/25 9 

Soci al 31.08.2025 347 

 



Il Consiglio di 
Amministrazione 

La Cooperativa è amministrata da un consiglio di 
amministrazione composto da 7 membri, eletti dall’assemblea 
ordinaria dei soci in data 27.11.2023. A seguito delle 
dimissioni del consigliere Sig. Claudio La Rocca, come da 
Statuto si è provveduto alla nomina per precettazione della 
Sig.ra Silvana Guerra. 

I membri del Consiglio di Amministrazione sono nominati in 

maggioranza tra i soci della cooperativa e restano in carica per 

tre esercizi. 

 
Non è previsto alcun compenso per i membri del Consiglio di 
Amministrazione. 

 
Come previsto dallo Statuto della Cooperativa: 

25) Il Consiglio di Amministrazione è 
convocato con lettera dal presidente, a 
sensi di legge, quando il presidente lo 
ritenga opportuno, o a richiesta di almeno 
due membri del Consiglio. 

Le deliberazioni sono prese a maggioranza 

assoluta di voti dei presenti all'adunanza. 
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Giacomo Merlini 

Presidente del Consiglio di Amministrazione 
 

Guido D’Auria 

Consigliere 
 

Michele Fabbrini 

Consigliere 
 

Francesco Giuliani 

Consigliere 
 

Silvana Guerra 

Consigliere 
 

Mirco Michelini 

Consigliere 
 

Edoardo Paci 

Consigliere 

 



Il Collegio Sindacale 

Come previsto dallo Statuto: 

28) Il Collegio Sindacale, se obbligatorio 
per legge o se comunque nominato dalla 
Assemblea, si compone di tre membri 
effettivi e due supplenti (tutti iscritti 
nel registro dei revisori contabili 
istituito presso il Ministero della 
Giustizia), nominati dai soci, che 
provvedono anche alla designazione del 
Presidente ed alla determinazione del 
compenso spettante ai Sindaci Effettivi. 

I Sindaci restano in carica per tre 
esercizi, con scadenza alla data 
dell'assemblea convocata per l'approvazione 
del bilancio relativo al terzo esercizio 
dell'incarico e sono rieleggibili. Il 
Collegio Sindacale ha le funzioni previste 
dall'art. 2403 c.c., ed esercita altresì la 
revisione legale dei conti. 

La nomina del Collegio Sindacale è 
obbligatoria quando la società emetta 

strumenti finanziari non partecipativi.: 
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 Luigi Lepore 

Presidente del Collegio Sindacale 
 

Renzo Rosotti 

Sindaco 
 

Davide Sironi 

Sindaco 
 

Filippo Elio Purghè 

Sindaco Supplente 
 

Massimiliano Tonarini 

Sindaco Supplente 
 



 

 
L’Associazione Amici del Candia è composta da un gruppo di 
genitori legati all’Istituto Europeo Marcello Candia, desiderosi di 
farsi compagnia nel cammino educativo dei figli, affinché la 
scuola sia sempre di più con le famiglie e per le famiglie. 

 
L’Associazione porta avanti la propria attività attraverso 
iniziative quali le giornate di convivenza, gli incontri culturali, le 
sfide sportive, il torneo di calcetto dei papà e la grande festa di 
fine anno scolastico dell’Istituto. 

 

 
L’Associazione conta oltre 100 iscritti. 

 
Presidente: Francesco Giuliani 

Vice Presidente: Davide Pellecchia 

 
 
 

Per le iniziative organizzate nell’esercizio in corso si rimanda al capitolo 5. 
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La scuola oggi: 

UTENZA 



Andamento iscrizioni 
 
 

 

Ordine 2017 / 2018 2018 / 2019 2019 / 2020 2020 / 2021 2021 / 2022 2022 / 2023 2023 / 2024 2024 / 2025 

Nido 26 26 26 26 26 26 26 26 

Infanzia 110 103 111 100 115 121 110 116 

Primaria 228 228 230 259 286 306 341 348 

Secondaria 1° 147 150 168 148 173 161 158 149 

Liceo Linguistico 89 75 76 91 86 93 104 92 

Liceo Scientifico 65 61 69 77 86 95 85 76 

TOTALE 665 643 680 701 772 802 824 807 
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Anno Scolastico 24 / 25 
 
 
 
 

 

Ordine Classi Iscritti 

Nido 1 26 

Infanzia 5 116 

Primaria 16 348 

Secondaria 1° 7 149 

Liceo Linguistico 5 92 

Liceo Scientifico 5 76 

   

TOTALE ORDINI 39 807 

 

Tagesmutter  75 
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L’Associazione Amici del Candia è composta 
da un 
 
Per le iniziative organizzate nell’esercizio in corso si rimanda al capitolo 5. 

 
 
 
 
 

 

Figli iscritti Famiglie 

4 7 

3 30 

2 131 

1 452 

TOTALE FAMIGLIE 620 

 
 

 
«La famiglia è il luogo dell’incontro, della condivisione, 
dell’uscire da sé stessi per accogliere l’altro e stargli 
vicino. È il primo luogo dove si impara ad amare.» 

 
Papa Francesco 
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% di alunni che, terminato un ordine, 
proseguono il percorso scolastico 
sempre presso l’Istituto Candia. 
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Da A % 

Infanzia Primaria 96% 

Primaria Secondaria 78% 

Secondaria Licei 12% 
 



 



 
 

 
La scuola oggi: 

RISULTATI FORMATIVI 
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Italia Nord Ovest Lombardia LINGUISTICO SCIENTIFICO Italia Nord Ovest Lombardia LUNGUISTICO SCIENTIFICO 

 
Il dato relativo alla lingua inglese non è attualmente estrapolabile dal sistema. 
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Nel corso dell’anno scolastico 2024-2025 si sono svolti i 
festeggiamenti per il Quarantesimo de la cooperativa M. 

Candia che aprì, a settembre 1985, il liceo Linguistico Europeo 

M. Candia. 

Per questo importante anniversario sono stati organizzati molti 
eventi che hanno coinvolto l’intera comunità scolastica e 
intercettato molti ex alunni e collaboratori della scuola. 

 
Le principali iniziative sono state: 

• Redazione di un volume che raccogliesse la storia 
dell’Istituto e descrivesse il suo presente. 

• Un convegno sul valore della scuola paritaria 
• La realizzazione di una nuova mostra su M. Candia, ora in 

esposizione permanente nel portico dell’Istituto. 

• Un concerto corale che ha coinvolto studenti, docenti e 
genitori 

• Il restauro della Madonnina nel cortile alberato. 
 

Gli eventi sono stati sponsorizzati tra gli altri da AEB, Banco 

Desio e BBC Carate Brianza. 
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La redazione del volume sulla storia dell’Istituto Candia è stata 

una tappa significativa del percorso svolto nello scorso anno. 

 

 
Il giornalista Paolo Cova ha recuperato materiali di archivio e 
intervistato molti dei protagonisti della storia del Candia: dalle 
suore Ancelle della Carità di Brescia, proprietarie dell’immobile e 
gestrici del Collegio Santa Giovanna d’Arco fino all’avvento della 
nuova cooperativa, a molti dei protagonisti degli inizi del Candia 
e della sua storia,. 

Inoltre il volume fotografa il presente e il futuro dell’Istituto, 
grazie alle testimonianze di chi oggi conduce, realizza e 
sostiene la scuola tutti i giorni, con la stessa passione educativa 
degli inizi. 
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Tre eventi hanno poi segnato il corso dell’anno. 

 
Il Convegno, che ha visto la partecipazione delle Ancelle della 
Carità, nella persona di Madre Gabriella Tettamanzi, oggi 
preside dell’Istituto Paola di Rosa di Desio, già Superiora 
Generale delle Ancelle della Carità, che hanno iniziato l’opera 
educativa di cu la cooperativa Candia è erede; La Fondazione 
Marcello Candia, che porta avanti ancora oggi l’impeto ideale e 
concreto del nostro ispiratore, nella persona di Alessanda Capè, 
presidente. E Franco Nembrini, educatore appassionato, amico, 
e già rettore della scuola La Traccia. 

La mostra su Marce lo Candia è stata curata da S. Salmistraro, 

docente di religione, in collaborazione con la fondazione 

Marcello Candia. 

Il concerto è stato diretto da Valeriya Issayeva, e ha visto la 
collaborazione dei nostri docenti, studenti e genitori con la 
Corale lirica ambrosiana nell’esecuzione della Misa Criolla di 
Ramirez. 
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La scuola oggi: 

LA STRUTTURA 



 
 
 
 
 
 
 

 

Terminati i lavori di ristrutturazione che hanno impattato significativamente nel corso dell’anno scolastico 2023/2024, gli 

interventi si sono limitati alla manutenzione ordinaria e ad ultimare alcune opere in gran parte realizzate nell’anno precedente. 

 
 
 

 
Col periodo estivo (giugno-agosto) sono iniziate le attività di miglioramento dell’area esterna della Scuola per l’Infanzia, che 
termineranno nel corso dell’anno scolastico 2025/2026. 
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Locali Numero 

Cortili 3 

Giardini per attività all'esterno 2 

Terrazzi per attività all'esterno 1 

Aule 39 

Laboratori 5 

Palestre 2 

Tendostrutture 1 

Area break 2 

Sale colloqui 4 

Sale docenti 4 

Uffici 7 

Segreteria 1 

Cucina interna 1 

Mense 3 

Campo da calcetto 1 

Campo polifunzionale 1 

 

  

Capienza massima 953 

Iscritti 808 

% di saturazione 84,7% 
 

Gli spazi della scuola 
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SINTESI 

SITUAZIONE 
ECONOMICA 



Costi 

Di seguito si riportano le principali voci di costo relative alla gestione operativa 

 

Voce 31.08.2025 31.08.2024 Differenza 

Per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 63.439 73.920 -10.481 

Per servizi 941.811 1.067.994 -126.183 

Per godimento di beni di terzi 27.769 55.540 -27.771 

Per il personale 3.797.311 3.631.025 166.286 

Ammortamenti e svalutazioni 35.010 25.072 9.938 

Altri accantonamenti 33.000 31.333 1.667 

Oneri diversi di gestione 26.449 28.551 -2.102 

    

TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 4.924.789 4.913.435 11.354 

L’aumento complessivo dei costi di produzione è dato prevalentemente dall’aumento del costo del personale per e fetto 
dell’incremento salariale previsto dal contratto collettivo; rispetto all’esercizio precedente, inoltre, è stata portata in 
ammortamento la prima quota dei lavori di ristrutturazione. C
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Ricavi 

Di seguito si riportano le principali voci di ricavo relativi alla gestione operativa 
 
 

 

Voce 31.08.2025 31.08.2024 Differenza 

Ricavi delle vendite e delle prestazioni 3.521.047 3.570.664 -49.617 

Altri ricavi e proventi 1.381.180 1.254.618 126.562 

    

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 4.902.227 4.825.282 76.945 

 
 

 
I ricavi delle vendite si riferiscono al contributo delle famiglie (iscrizioni, rette, rimborsi) alla copertura dei costi di 

gestione. Le rette non hanno subito alcuna variazione rispetto all’anno precedente. 

Gli altri ricavi e proventi sono costituiti principalmente da contributi di parifica, regionali, comunali e ministeriali. 
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Risultato di gestione 
 

Di seguito si riporta il risultato di gestione per l’esercizio 2024 / 2025 
 
 
 

 

Voce 31.08.2025 31.08.2024 Differenza 

Totale costi della produzione 4.924.789 4.913.435 11.354 

Totale valore della produzione 4.902.227 4.825.282 76.945 

DIFF. TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE -22.562 -88.153 65.591 

Totale proventi e oneri finanziari 4.140 8.437 -4.297 

    

UTILE / PERDITA DI ESERCIZIO -18.422 -79.716 61.294 

 
Per approfondimenti sul Conto Economico si rimanda al Bilancio di Esercizio, Nota Integrativa, Relazione sulla Gestione 

2025 e alla Relazione dei Revisori Contabili 2024 presenti nel FASCICOLO DI BILANCIO ESERCIZIO 2024 / 2025. C
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Di seguito si riporta lo Stato Patrimoniale al 31.08.2025 

 

 

ATTIVO 31.08.2025 31.08.2024 Differenza 

Immobilizzazioni 377.215 345.380 31.835 

Crediti esigibili entro l'esercizio successivo 1.059.383 1.027.932 31.451 

Disponibilità liquide 600.036 264.646 335.390 

Ratei e risconti 269.372 536.281 -266.909 

TOTALE ATTIVO 2.306.006 2.174.239 131.767 

PASSIVO    

Patrimonio netto 651.321 670.443 -19.122 

Fondi per rischi e oneri 925 20.579 -19.654 

Trattamento di fine rapporto 1.031.290 913.680 117.610 

Debiti esigibili entro l'esercizio successivo 192.768 333.101 -140.333 

Ratei e risconti 429.702 236.436 193.266 

TOTALE PASSIVO 2.306.006 2.174.239 150.889 

 
Per approfondimenti sullo Stato Patrimoniale si rimanda al Bilancio di Esercizio, Nota Integrativa, Relazione sulla 
Gestione 2025 e alla Relazione dei Revisori Contabili 2024 presenti nel FASCICOLO DI BILANCIO ESERCIZIO 2024 / 
2025. 
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Note 
 

Il presente Bilancio Sociale è redatto secondo le linee guida dell’Agenzia per il Terzo Settore (2011 e successive 

modifiche.), sulla base dei principi di: 

rilevanza 
completezza 
trasparenza 
neutralità 

competenza di periodo 
comparabilità 
chiarezza 

veridicità e verificabilità 
attendibilità 

autonomia delle terze parti 
La Cooperativa Sociale Istituto Europeo Marcello Candia rendiconta al 31 agosto. 

Periodo di riferimento del presente Bilancio Sociale: 1.09.2024 – 31.08.2025 
Fonti dei contenuti testuali: Ptof (2022-2025), Bilancio Sociale 2023-2024, Statuto 
Fonti dei contenuti numerici ed economici: Fascicolo di Bilancio, Gestionali interni 

Note metodologiche pubblicazione Invalsi: si riporta il dato relativo alla media scuola 
Di fusione del presente Bilancio Sociale: invio ai soci, pubblicazione sul sito, deposito presso la Camera di Commercio 
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nel cuore della Brianza 


